Правильность заполнения журнала Здоровья
Санитарно-эпидемиологические правила
СанПин  2.3.6.1079-01
Порядок проведения медицинских осмотров работников ресторанов перед началом работы 

1. Медицинский осмотр проводится перед началом работы (ежесменно) с целью выявления у работающих повреждений и гнойничковых заболеваний кожи рук, открытых частей тела, а также ангины и др. заболеваний.

2. Осмотр рук, открытых частей тела, а также носоглотки должен проводиться назначенным руководителем организации ответственным лицом (менеджером).

3. Не допускаются к работе по приготовлению холодных закусок, готовых блюд работники, имеющие порезы, ссадины, ожоги, гнойничковые заболевания кожи рук, открытых частей тела (поверхностные гнойнички, фурункулы, нагноения, вызванные порезами, занозами, ожогами и др. повреждения кожи), а также ангинами и катаральными явлениями верхних дыхательных путей.

4. Работники с заболеваниями, указанными в п. 3, направляются на лечение. Лица, которые в связи с легкой степенью заболевания не получают листа нетрудоспособности, переводятся на другую работу.

5. Ответственное лицо, проводящий осмотр, в письменном виде сообщает начальнику цеха или лицу, его заменяющему, обо всех работниках, которые в результате осмотра не допущены к работе.

6. По окончании осмотра ответственное лицо должен делать отметку против каждой фамилии о результатах осмотра, а также запись, в которой указывается, сколько человек было осмотрено, сколько из них здоровы и сколько выявлено больных.

7. О каждом выявленном больном делается отдельная запись, в которой должно быть указано, какие рекомендации даны по использованию работника или о направлении его на лечение. Запись подписывается ответственным лицом, проводившим осмотр, и начальником цеха или смены.

8. Список работающих в журнале на день осмотра должен соответствовать списку работников на этот день (в смену).

1.Оформление Журнала Здоровья:

Обложка журнала (внешняя сторона): заполнить наименование организации и  дату начала заполнения журнала

№1 – Название компании: ООО «»

№2 – Дату начала заполнения журнала: 01 ноября 2012
Обложка журнала (внутренняя сторона): заполнить строки и поставить печать

№1 – Название компании: ООО «Зэтта»

№2 – Юридический адрес компании: 127051, г. Москва, Цветной бульвар, д. 23, стр. 1
№3 –  Фактический адрес Кафе: (Пример: 127051, г. Москва, Цветной бульвар, д. 23, стр. 1)

№4 - ФИО и подпись ответственного лица (менеджер ресторана)
№5 - ФИО и подпись руководителя ресторана

№6 - Печать компании 
Последняя страница журнала: прошить журнал специальной веревкой
Пронумеровать страницы, (бечевкой) и на последней странице, оформить прошивку журнала.
№1 – пронумеровать страницы

№2 – Написать фразу: «В настоящем журнале 60 /шестьдесят/ пронумерованных, прошнурованных и скрепленных печатью листов.

Директор ресторана: ФИО, подпись»

№3 – дыроколом сделать отверстия (1 см. от края сгиба журнала) 

- просунуть веревку, завязать, наклеить с помощью клея чистый лист бумаги на хвостики веревки, не на узел (на листе написать кол-во страниц), 

№4 – поставить печать, так чтобы часть печати было на «листе» и часть на журнале
2.Заполнение журнала Здоровья:

Начать заполнение журнала со второй страницы 

- сделать отметку о результатах осмотра напротив каждой фамилии 
- в верхней части листа поставить месяц заполнения

- на ежедневной основе под каждым числом заполнять информацию о результатах осмотра
- в нижней части листа заполнить информацию о результатах, поставить подпись
№1 – Номер по порядку (1,2 ….)

№2 – ФИО работника
№3 – Месяц:  пример: «Ноябрь»
№4 – Должность работника

№5 – Условные обозначения: зд. – здоров; в.- выходной ; б/з – больничный лист ; отп. - отпуск

№6 – Написать фразу: «Осмотрено, человек …….

                                        -из них здоровы ………….

                                        -отстранены от работы ………..

                                        Подпись ответственного лица…………»
